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УКРАЇНА

ХМЕЛЬНИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

22.12.2020



      Хмельницький
          


№ 369/2020-р
Про проєкт районного бюджету
на 2021 рік

На підставі статей 76,77 Бюджетного кодексу України та статті 18 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», враховуючи розпорядження голови районної державної адміністрації від 20.07.2020 № 172/2020-р «Про розподіл обов’язків між головою, заступником голови районної державної адміністрації»:
1. Врахувати інформацію начальника відділу фінансів районної державної адміністрації Заєць Т.М. (додаток 1):

2. Схвалити проєкт рішення сесії Хмельницької районної ради «Про проект районного бюджету на 2021 рік» (додаток 2) і подати Хмельницькій районній раді для розгляду та затвердження.
3. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Заступник голови адміністрації





Олексій МІРЧУК       
Додаток 1 

до розпорядження голови 

районної державної адміністрації

22.12.2020 № 369/2020-р
Інформація 

про проект районного бюджету на 2021 рік
1. Інформація про соціально-економічний стан Хмельницького району у 2020 році та прогноз його розвитку на 2021 бюджетний рік, покладені в основу проєкту районного бюджету

Протягом 2020 року робота місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування зосереджувалася на виконанні комплексу заходів, спрямованих на максимальну мобілізацію ресурсів, в т.ч. фінансових для забезпечення стабільної економічної ситуації в регіоні, враховуючи наслідки для економіки, спричинені поширенням гострої респіраторної хвороби СОVІD-19, розв’язання гострих соціальних питань.

Зусилля органів виконавчої влади були направлені на збереження позитивної динаміки зростання виробництва. 

Під урожай 2020 року по сільськогосподарських підприємствах посіяно 57,3 тис. га сільськогосподарських культур, з них зернових – 36,2 тис. га (займають 63% в структурі посівних площ), технічних культур - становить 20,0 тис. га (35%), картопля, овочі і кормові займають понад 1,1 тис. га (2%).

 З площі 22,5 тис. га намолочено 117,0 тис. тонн збіжжя ранніх зернових та зернобобових при урожайності 52,0 ц/га, в тому числі озимої пшениці з площі         18,2 тис. га намолочено 96,3 тис. тонн при урожайності 52,8 ц/га, озимого ячменю з площі 672 га намолочено 3,7 тис. тонн при урожайності 55,4 ц/га, ярого ячменю з площі 3,1 тис. га намолочено 14,8 тис. тонн при урожайності 47,5 ц/гектара.

Завершено збирання цукрових буряків, з площі понад 3,2 тис. га накопано і вивезено 164,8 тис. тонн сировини при урожайності 509 ц/га, сої з площі 4,4 тис. га намолочено 10,4 тис. тонн при урожайності 23,5 ц/гектара. Урожайність соняшнику становить 32,6 ц/га, озимого ріпаку 27,6 ц/гектара. Завершено збір картоплі та овочів, кукурудзи на силос та інших зернових культур. 

Під урожай 2021 року по сільськогосподарських підприємствах району посіяно 14,3 тис. га озимих, з них озимих зернових – 10,3 тис. га, крім того ріпаку – 4,0 тис. гектарів.

Станом на 01.11.2020 в сільськогосподарських підприємствах утримується       5,1 тис. гол. ВРХ, в тому числі 1840 гол. корів, 44,6 тис. гол. свиней та 221,2 тис. гол. птиці. 

За 10 місяців поточного року вироблено 17,1 тис. тонн (112%) молока, надій молока на корову становить 8804,9 кг (109%). На сьогоднішній день господарствами вироблено 4,9 тис. тонн м’яса свинини і 1,4 тис. тонн м’яса птиці, частка свинини у валовому виробництві м’яса  становить 55,7 відсотків. Виробництво яєць становить 7,9 млн штук.

Щорічно спостерігається зростання виплати орендної плати за оренду земельних ділянок (паїв), відсоток виплати від грошової вартості орендованої земельної ділянки 
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(паю) зріс за останні 5 років на 7% і за попередніми розрахунками становитиме майже 12%, а це в середньому 9130 грн на одного орендодавця.
В районі продовжується інвестиційна діяльність, шляхом реалізації проектів з будівництва нових тваринницьких свинокомплексів, результатами введення в дію яких очікується збільшення поголів’я свиней та виробництва м’яса. Крім того завершено будівництва під’їзної залізнодорожної колії з пунктом відвантаження зерна в ТОВ «Хмельницьк – млин» с. Розсоша. 

Реалізація промислової продукції (товарів, послуг) за січень-вересень 2020 року збільшилась у порівнянні з січнем-вереснем минулого року на 114,8 відсотків і становить 969 млн 374 тис. гривень. Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу за січень-вересень 2020 року склав – 18258,4 гривень. В обсязі реалізації найбільшу частку становила продукція підприємств з виробництва харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів – 73,4 %, виробництва гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції – 14,7%, текстильне виробництво, виробництво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів –        5,5 відсотка.

Будівельними підприємствами усіх форм власності за січень-вересень 2020 року вироблено будівельної продукції в сумі 70 млн 673 тис. гривень. Обсяг виробленої будівельної продукції на одну особу склав – 1337,7 гривень. Питома вага в загальному обсязі виробленої будівельної продукції по області – 9,6 відсотка. 

За січень-червень 2020 року введено в експлуатацію 14634 кв. метрів житла. Обсяг введеного житла у розрахунку на 10 тис. населення склав 2770,0 кв. метрів. 
Оборот роздрібної торгівлі (включаючи роздрібний товарооборот підприємств, які здійснюють діяльність із роздрібної торгівлі, розрахункові дані щодо обсягів продажу товарів на ринках і фізичними особами-підприємцями) за січень-червень 2020 року становив 60 млн 948,5 тис. гривень.
За січень–червень 2020 року експорт товарів склав 14 млн 059 тис. дол. США, що становить 89,0% до відповідного періоду 2019 року. Експорт товарів на одну особу склав – 265,9 доларів США. 
Обсяг імпорту товарів за січень- червень 2020 року склав 2 млн 933 тис. дол. США, що порівняно із аналогічним періодом минулого року складає 134,1 відсотка. Імпорт товарів на одну особу склав – 127,1 доларів США.

Постійно проводиться робота щодо забезпечення своєчасної виплати заробітної плати, погашення заборгованості працівникам підприємств, установ та організацій усіх форм власності. У результаті проведених заходів на 01.11.2020 року за оперативними моніторинговими даними заборгованість із виплати заробітної плати на підприємствах кола статистичного спостереження у Хмельницькому районі відсутня.
Середньомісячна заробітна плата штатного працівника на підприємствах кола статистичного спостереження по Хмельницькому району у ІІІ кварталі 2020 року становить 8887 грн, що становить 109,1 % до аналогічного періоду минулого року.

2. Пояснення до основних положень проєкту рішення про районний бюджет, включаючи аналіз пропонованих обсягів видатків і кредитування за бюджетною класифікацією
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Доходи районного бюджету 

Дохідна частина прогнозу районного бюджету на 2021 рік розроблена з дотриманням вимог Бюджетного і Податкового кодексів України та інших законодавчих актів із врахуванням  податкової бази , визначеної законодавчими змінами на 2021 рік .

При прогнозуванні дохідної частини місцевих бюджетів на 2020 рік враховано:

- статистичні показники, які використовуються при розрахунку прогнозних надходжень податків та зборів, зокрема за 2019 рік, очікувані за 2020 рік та прогнозні на 2021 рік;

- розмежування дохідних повноважень для районного бюджету в розрізі надходжень;
- фактичне виконання дохідної частини бюджету за результатами 11 місяців 2020 року.

Прогноз дохідної частини районного бюджету на 2021 рік, включаючи обсяг міжбюджетних трансфертів залучених на договірних засадах, обраховано в сумі          3 млн 677, 432 тис. грн (по загальному фонду).
Прогнозні показники доходів загального фонду районного бюджету на 2021рік (без урахування міжбюджетних трансфертів) становлять 150,5 тис. грн, у порівнянні із очікуваними надходженями 2020 року зменшені на 34 млн 442,0 тис. грн, в зв’язку із реалізацією основного етапу децентралізації в частині формування адміністративно-територіального устрою базового та субрегіонального рівня–районний бюджет виключено з горизонтального вирівнювання податкоспроможності бюджетів, оскільки, зарахування податку на доходи фізичних осіб до районного бюджету в 2021 році не передбачено, слід зауважити, що вищезазначений вид надходжень був основним бюджетоутворюючим джерелом фінансових ресурсів бюджету. Наявні джерела наповнення районного бюджету на 2021 рік є вкрай обмеженими . 

Планування дохідної частини бюджету здійснювалось відповідно до положень статті 64-1 Бюджетного кодексу України «Склад доходів загального фонду районних бюджетів », показники , що формують дохідну частину загального фонду бюджету розраховані виходячи з фактичних надходжень за 11 місяців 2020 року та очікуваних надходжень за 2021 рік, в тому числі:

· адміністративний збір за проведення державної реєстрації юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань, що здійснюється  районною державною адміністрацією, який зараховується до районного бюджету за місцем надання послуг –30,0 тис. грн;
· адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, що здійснюється районною державною адміністрацією, який зараховується до районного бюджету за місцем надання послуг – 100,5 тис. грн;
· інші надходження- 20,0 тис. гривень.
Видатки районного бюджету 

Складання проєкту районного бюджету на 2021 рік та прогнозу місцевого бюджету на наступні за плановим бюджетні періоди здійснювалось на підставі Основних прогнозних макропоказниках економічного і соціального розвитку України на 2021-2023 роки, затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 року № 671.
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Формування видаткової частини районного бюджету на 2021 рік здійснювалось у відповідності до вимог та положень статті 75 Бюджетного кодексу України з урахуванням показників, затверджених Законом України «Про Державний бюджет України на 2021 рік». 

Видаткова частина сформована на основі поданих головними розпорядниками коштів районного бюджету бюджетних запитів , видатки на оплату праці працівників бюджетної сфери, розраховані  виходячи із розміру посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 1 січня 2021 року – 2670 грн ( ріст до показника станом на 1 січня 2020 року 27 %), з 1 грудня 2021 року - 2893 грн та розміру мінімальної заробітної плати з 1 січня 2021 року – 6000 грн (ріст до попереднього року 27%), з 1 грудня 2021 року - 6500 гривень.

Загальний обсяг видатків районного бюджету на 2021 рік визначено у сумі 3 млн 677,432 тис. грн, (по загальному фонду бюджету). 

Видатки загального фонду районного бюджету фінансуватимуться за рахунок:

- доходів районного бюджету,визначених ст.64-1 Бюджетного кодексу України, надходження яких у 2021 році  прогнозується в сумі -150,5 тис. гривень.
- субвенцій з обласного бюджету та бюджетів територіальних громад                            в сумі 3 млн 526,932 тис. гривень.

Видатки районного бюджету на 2021 рік

за галузевими ознаками

На співфінансування Програми підтримки розвитку КНП «Хмельницька центральна районна лікарня» Хмельницького району» на 2021 рік в частині забезпечення поточного функціонування та умов, в яких надаються медичні послуги мешканцям громади за рахунок інших субвенцій  територіальних громад , з метою забезпечення збалансованості бюджету на відповідний бюджетний рік (у відповідності до п.6 статті 77 Бюджетного кодексу України) передбачені бюджетні призначення в обсязі 1млн 668,5 тис. грн. (з них: за рахунок Гвардійської сільської територіальної громади-300,0 тис. грн, Лісовогринівецької сільської територіальної громади - 452,0 тис. грн, Розсошанської сільської територіальної громади - 416,5 тис. грн, Чорноострівської селищної територіальної громади - 500,0 тис. грн) ,що дасть змогу реалізувати заходи по охороні здоров’я на основі принципу субсидіарності та забезпечать надання основних публічних послуг та наближення їх до безпосереднього споживача.
Районній раді, як головному розпоряднику коштів районного бюджету, по КПКВК 0110180 «Інша діяльність у сфері державного управління» надаються бюджетні повноваження  в сумі 351,9 тис. грн для фінансування Програми розвитку комунального підприємства «Об’єднаний трудовий архів сіл, селища Хмельницького району» (з них: за рахунок Гвардійської сільської територіальної громади - 50,5 тис. грн, Лісовогринівецької сільської територіальної громади - 51,1 тис. грн, Розсошанської сільської територіальної громади - 47,2 тис. грн, Чорноострівської селищної територіальної громади - 83,0 тис. грн Хмельницької міської територіальної громади - 120,1 тис. грн).
На поточне утримання виконавчого апарату районної ради в 2021 році пропонуються видатки в сумі 149,5 тис. грн, що на 6 млн 367,2 тис. грн менше розрахункової потреби в бюджетних асигнуваннях, відображеної в бюджетному 
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запиті розпорядника коштів, для забезпечення організації роботи районної ради, яка представляє спільні інтереси територіальних громад.  

Наявні джерела доходів при формуванні бюджету на 2021 рік, в зв’язку з розмежуванням дохідних повноважень, не забезпечують повноцінне функціонування установи та не дають змогу якісно представляти спільні інтереси територіальних громад району. 

Видатки на оплату праці обраховані в сумі 90,0 тис. грн ( КЕКВ 2110), цей обсяг бюджетних повноважень не покриває потребу в виплатах на суму 4 млн 910,0 тис. гривень.           

На оплату енергоносіїв та комунальних послуг передбачено 41,8 тис. грн, що також не забезпечує повну потребу в асигнуваннях.  

Згідно з розпорядженням голови Хмельницької обласної державної адміністрації № 917/2020-р «Про проєкт рішення сесії обласної ради «Про обласний бюджет Хмельницької області на 2021 рік», яким схвалено проєкт обласного бюджету  для районного бюджету передбачена субвенція з обласного бюджету в обсязі 1 млн 506,532 тис. грн, за рахунок якої в 2021 році планується здійснювати наступні соціальні виплати:

- видатки на поховання учасників бойових дій та осіб з інвалідністю внаслідок  війни –755,357 тис. грн;

- компенсаційні виплати особам з інвалідністю на бензин, ремонт, технічне обслуговування автомобілів, мотоколясок і на транспортне обслуговування в сумі 399,744 тис. грн;

- пільгове медичне обслуговування осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи в сумі 351 ,431 тис. гривень.

Також, у складі видатків загального фонду районного бюджету передбачені видатки по коду 8700 «Резервний фонд» в сумі 1,0 тис. грн (у відповідності до положень Бюджетного кодексу України).
ІІ. Прогноз

районного бюджету на 2022 та 2023 роки

1. Загальна частина

Прогноз районного бюджету на 2022 - 2023 роки визначено з урахуванням основних прогнозних макропоказників економічного та соціального розвитку України та району у 2022-2023 роках.,  затверджених постановою Кабінету Міністрів України від 29 липня 2020 року № 671 ,беручи до уваги завершення етапу децентралізації, та  новий територіальний устрій , враховано найбільш вірогідний сценарій розвитку економіки з урахуванням поточної економічної  ситуації, що склалась внаслідок поширення гострої респіраторної хвороби COVID-19 та її наслідків. Метою середньострокового бюджетного прогнозування є створення дієвого механізму управління бюджетним процесом як складової системи управління місцевими фінансами, встановлення взаємозв’язку між цілями розвитку району та можливостями бюджету у середньостроковій перспективі, забезпечення прозорості, передбачуваності та послідовності бюджетної політики.

Основними завданнями Прогнозу є: 

- підвищення результативності та ефективності бюджетних видатків;
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- посилення бюджетної дисципліни та контролю за витратами бюджету;

- забезпечення фінансування інвестиційних проєктів (програм), що мають термін реалізації більше одного року.
Прогноз районного бюджету на 2022-2023 роки базується на принципах збалансованості, обґрунтованості, ефективності та результативності.

На середньострокову перспективу основними завданнями районного бюджету є:
- забезпечення зростання доходної частини районного бюджету за рахунок активізації підприємницького потенціалу, зниження частки тіньової економіки;

- покращення добробуту та якості життя населення шляхом виконання державних соціальних стандартів та гарантій; 

- підвищення ефективності управління бюджетними коштами шляхом оптимізації бюджетних програм.

Прогнозні показники районного бюджету на 2022 та 2023 роки є основою для складання головними розпорядниками бюджетних коштів планів своєї діяльності та формування показників проєкту районного бюджету.

Прогнозом визначається перелік інвестиційних програм, реалізація яких відбувається протягом декількох років та потребує бюджетного фінансування. 
У прогнозі бюджету на середньостроковий період враховано збільшення мінімальної заробітної плати із 6000 гривень з 1 січня 2021 року та 6500 гривень з 1 грудня у 2021 році до 6700 гривень у 2022 році та 7176 гривень у 2023 році, відповідно та наступні показники економічного і соціального розвитку району.

Обсяг реалізованої продукції у 2022 році прогнозується в сумі 1060,3 млн гривень. 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника зросте у 2022 році на 5,7 % о і прогнозується на рівні 10750 гривень.
2. Пріоритетні завдання, перелік заходів, які необхідно здійснити, та результати, яких планується досягти в рамках реалізації бюджетної політики

2.1. Наповнення місцевих бюджетів
Пріоритетні напрями розвитку бюджетоутворюючих галузей регіону та основні завдання щодо активізації підприємницької діяльності:

- підвищення рівня конкурентоспроможності виробництв, технологічне оновлення, впровадження енерго - та ресурсозберігаючих технологій; розвиток галузей промислового комплексу, які зорієнтовані на кінцеве споживання; подальше усунення перешкод для розвитку підприємництва; поліпшення бізнес-клімату, створення сприятливих умов для стабільної та ефективної роботи суб’єктів підприємництва, забезпечення проведення масово-роз’яснювальної роботи серед населення через засоби масової інформації щодо соціального значення легалізації праці та заробітної плати, обов’язкового декларування доходів та сплати податків.  
Заходи, що будуть вживатися із розширення бази оподаткування та залучення додаткових надходжень до бюджету:

- посилення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення з питань праці;

- детінізація трудових відносин, зокрема через укладення трудових договорів між роботодавцями і найманими працівниками;
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- проведення роботи з суб’єктами господарювання, які мають значні валові доходи, але офіційно виплачують заробітну плату меншу або на рівні мінімальної заробітної плати;

- скорочення податкового боргу зі сплати податків, зборів і платежів.
3. Використання бюджетних коштів в основних сферах діяльності: 

Охорона здоров’я

Пріоритетами розвитку галузі є забезпечення населення високоякісними і доступними медичними послугами та створення сприятливих умов для життєдіяльності людини. З цією метою в 2022 - 2023 роках передбачається здійснити заходи з покращення матеріально-технічної бази медичних закладів району шляхом придбання обладнання на виконання заходів районних програм в галузі «охорона здоров’я».
Основними результатами, яких планується досягти, є:

- підвищення рівня медичного обслуговування населення, розширення можливості щодо його доступності та якості; 

- впровадження нових підходів до організації роботи закладів охорони здоров’я та їх фінансового та матеріально-технічного забезпечення;
- отримання економії коштів за рахунок зменшення затрат на енергоносії.


Соціальний захист та соціальне забезпечення
Пріоритетними завданнями у сфері соціального захисту та соціального забезпечення є підвищення ефективності управління бюджетними коштами на підтримку соціально вразливих верств населення, реформування системи соціальних послуг, підвищення рівня охоплення соціальною підтримкою незаможних верств населення при раціональному використанні бюджетних коштів. З цією метою у 2022 - 2023 роках передбачається здійснити такі заходи: надання грошової допомоги особам, які потребують дороговартісного лікування;підвищення ефективності використання бюджетних коштів соціального спрямування. Основними результатами, яких планується досягти, є:удосконалення роботи органів виконавчої влади в частині оперативного реагування на проблемні питання соціально-економічного життя району;
Енергозбереження
Пріоритетними напрямками на прогнозний період для сфери енергозбереження є впровадження заходів по підвищенню енергоефективності підприємств, установ, організацій  Хмельницького району  , зокрема: надання часткової компенсації відсотків за кредитами фізичним особам, які отримані у банківських установах на заходи, орієнтовані на використання альтернативних до газу джерел енергії; впровадження на об’єктах комунальної власності проектів з використання альтернативних джерел енергії.
Заходи, які необхідно здійснити в 2022 та 2023 роках:
-  проведення утеплення стін будинків та дахів.

- встановлення та заміна вікон, вхідних дверей та віконно-балконних конструкцій;
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- встановлення та реконструкція індивідуальних систем опалення, у тому числі альтернативних до природного газу;

- модернізація або заміна систем опалення в адміністративних будівлях;

- заміна ламп розжарювання на енергоощадні лампи.

Результати, які плануються досягти:

- зменшення споживання паливно-енергетичних ресурсів населення через стимулювання впровадження енергозберігаючих заходів;

- забезпечити раціональне використання наявних енергоресурсів;

- скорочення бюджетних видатків на використання паливно-енергетичних ресурсів закладів комунальної власності.

Житлово-комунальне господарство
Пріоритетними напрямками реформування житлово-комунального господарства є : енергозбереження у  житловому господарстві; розвиток сфери благоустрою.
Заходи, які необхідно здійснити в 2022 та 2023 роках: встановлення на комунальних підприємствах  енергоощадного обладнання та технологій;впровадження альтернативних видів палива на котельнях комунальної власності; утеплення житлових будинків; встановлення будинкових та квартирних засобів обліку споживання комунальних послуг:
Результати, які плануються досягти:

- підвищення якості житлово-комунальних послуг;
- ефективне управління та забезпечення беззбиткового функціонування галузі;
- досягнення енергонезалежності у сфері надання житлово-комунальних послуг.

Розвиток агропромислового комплексу в районі

Пріоритетними напрямками у сфері агропромислового розвитку району є:   розвиток інфраструктури аграрного ринку; сприяння забезпеченню кваліфікованими робітничими кадрами агроформувань району; підтримка розвитку галузі тваринництва, зокрема молочного скотарства у приватному секторі.
Заходи, які необхідно здійснити в 2022 та 2023 роках: сприяння розвитку сільськогосподарської кооперації, створення мережі місцевих заготівельно-збутових постачальницьких об’єднань сільськогосподарських товаровиробників всіх форм господарювання на кооперативних засадах (заготівельно-збутових кооперативів); створення системи оптових ринків сільськогосподарської продукції; проведення навчальних семінарів; сприяння участі агропромислових підприємств у виставкових заходах на місцевому та державному рівнях; проведення профорієнтації у сільських школах; надання дотації власникам особистих селянських господарств (далі власникам ОСГ), які утримують три і більше корів.
Вжиття вказаних заходів дасть змогу досягти наступних результатів:

- збільшення обсягів виробництва валової продукції сільського господарствах;

- підвищення рівня зайнятості сільського населення;

- створення додаткових робочих місць.
Фінансування бюджету

Фінансування спеціального фонду районного бюджету в частині капітальних видатків буде здійснюватися за рахунок передачі коштів із загального фонду. 
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Підтримка малого та середнього підприємництва

Пріоритетними напрямками на прогнозний період для сфери надання фінансово-кредитної допомоги суб’єктам малого та середнього підприємництва відповідно до програми розвитку малого і середнього підприємництва Хмельницького району є:

- підтримка підприємницької ініціативи щодо започаткування власної справи, зокрема самозайнятості суб’єктів господарювання;
- сприяння реалізації інвестиційних проектів суб’єктів малого і середнього підприємництва в пріоритетних напрямках діяльності;
- створення сприятливого інвестиційного клімату;
- сприяння розвитку ефективної інфраструктури підтримки підприємництва;
- збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів та позабюджетних фондів від суб’єктів малого та середнього бізнесу.

Заходи, які необхідно здійснити в рамках надання фінансово-кредитної підтримки в 2022 та 2023 роках:

1. Проведення активної інформаційної компанії для виявлення потенційних претендентів на отримання фінансово-кредитної підтримки, у тому числі шляхом:

- розповсюдження інформаційних матеріалів про кредитні пропозиції суб’єктам малого та середнього підприємництва ;

- висвітлення порядку надання фінансово-кредитної допомоги у ЗМІ.

2. Здійснення відбору інвестиційних проектів за критеріями, що відповідають пріоритетним напрямкам інвестування та свідчать про позитивну фінансову та податкову історію суб’єкта підприємництва.

3. Проведення системних заходів з аналізу спроможності претендентів на отримання фінансово-кредитної підтримки забезпечити своєчасне і у повному обсязі повернення отриманих кредитних ресурсів та подальшого відстеження ефективності та цільового використання фінансової допомоги.

Результати, які планується досягти:

- збільшення кількості суб’єктів малого та середнього підприємництва;
- технічне та/або технологічне переоснащення виробництва суб’єктів, які реалізовують інвестиційні проекти в пріоритетних напрямках діяльності;
- збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів та позабюджетних фондів від суб’єктів малого та середнього бізнесу;
- збереження та/або збільшення кількості робочих місць (за умови, якщо технічне (технологічне) переоснащення не передбачає автоматизації ручної праці).

Інформація

про хід виконання бюджету району та районного бюджету 
за 11 місяців 2020 року

Так, за 11 місяців 2020 року до загального фонду місцевих бюджетів району надійшло податків, зборів (обов’язкових платежів) без врахування міжбюджетних трансфертів 56 млн 960,1 тис. грн, що становить 111,6 % (+ 5млн 899,0 тис. грн) до показників, затверджених місцевими радами на січень-листопад 2020 року.

Районним бюджетом та сімома бюджетами сільських рад забезпечено виконання доходів загального фонду до показників, затверджених місцевими радами на звітний період.
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Найбільше перевиконання доходів відмічається в першу чергу по наступним сільським радам: 

· Давидковецькій сільській раді + 1 млн 229,8 тис. грн;

· Копистинській сільській раді + 410,1 тис. грн;

Доходи загального фонду місцевих бюджетів району зросли до січня-листопада 2019 року на 2 млн 516,0 тис. грн або на 11,9 відсотка.

Досягнуто значного приросту надходжень до відповідного періоду минулого року по: податку та збору на доходи фізичних осіб – на 8 млн 228,4 тис. грн або на 34,3 відсотка.
До загального фонду районного бюджету за 11 місяців 2020 року надійшло        33 млн 318,6 тис. грн або додатково до районного бюджету надійшло 3 млн 492,1 тис. гривень. До січня-листопада 2019 року доходи загального фонду районного бюджету зросли на 32,4 % або на 8 млн 149,1 тис. грн (факт за 11 місяців 2019 року 25 млн 169,5 тис. грн).  
У структурі доходів районного бюджету найбільшу питому вагу займає податок  та збір на доходи фізичних осіб – 96,8 відсотка. За 11 місяців 2020 року надійшло податку на доходи фізичних осіб в сумі 32 млн 247,8 тис. грн, що становить 111,7 % до затверджених планових призначень  на цей же період.

Плати за надання адміністративних послуг за 11 місяців 2020 року надійшло 504,8 тис. грн, що становить 76,3 % до затверджених планових призначень.

Рентної плати за спеціальне використання лісових ресурсів за звітний період надійшло 320,5 тис. грн, що становить 111,2 % до затверджених планових призначень.

Інших надходжень за січень-листопад поточного року надійшло                      243,8 тис. гривень.
До спеціального фонду районного бюджету за 11 місяців 2020 року надійшло 494,0 тис. грн, виконання до річних планових призначень становить 53,1 відсотка.

У структурі доходів спеціального фонду районного бюджету у 2020 році найбільшу питому вагу займають власні надходження бюджетних установ – 90,2 %, надходження коштів від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва – 9,8 відсотка. Власних надходжень бюджетних установ за 11 місяців поточного року надійшло 445,4 тис. грн, а коштів від відшкодування втрат сільськогосподарського і лісогосподарського виробництва     48,6 тис. гривень.

З державного бюджету до районного бюджету надійшло за 11 місяців поточного року трансфертів в сумі 33 млн 77,8 тис. грн., або 100 відсотків до плану на звітний період, в тому числі:

· трансфертів на виконання власних повноважень – 31млн 996,0 тис. грн. або                    100 відсотків до плану на січень-листопад, з них:

• базової дотації – 2 млн 494,8 тис. грн;

• додаткової дотації – 5 млн 79,0 тис. грн;

• медичної субвенції – 2 млн 49,8 тис. грн;

• освітньої субвенції – 22 млн 372,4 тис. грн;

· субвенцій на виконання державних програм соціального захисту –                         1 млн 81,8 тис. грн або 100 % до плану на звітний період.
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Отримані доходи спрямовано на виплату заробітної плати працівникам бюджетних установ, оплату енергоносіїв та комунальних послуг, які споживаються бюджетними установами,фінансування інших видатків, необхідних для виконання бюджетними установами своїх функцій та пріоритетних програм.

Керівник апарату адміністрації





Вікторія ВАСЕЧКО

Додаток 2 

до розпорядження голови 

районної державної адміністрації

22.12.2020 № 369/2020-р

Проект
Хмельницька районна рада

VІІІ скликання

сесія

Рішення

Від «   » грудня 2020 року                                                                       № 
Про районний бюджет

на 2021 рік

Керуючись статтею 77 Бюджетного кодексу України, пунктом 17 частини 1 статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» районна рада
ВИРІШИЛА:

1. Визначити на 2021 рік:

- доходи загального фонду районного бюджету у сумі 3 677 432 грн, згідно з додатком №1 до цього рішення;

- видатки загального фонду районного бюджету у сумі 3 677 432 грн, згідно з додатком № 2 до цього рішення.
2. Затвердити бюджетні призначення головним розпорядникам коштів районного бюджету на 2021 рік у розрізі відповідальних виконавців за бюджетними програмами по загальному фонду грн. згідно з додатком №2 до цього рішення.

3. Визначити оборотний касовий залишок бюджетних коштів районного бюджету у сумі 6000 гривень. 

4. Затвердити на 2021 рік міжбюджетні трансферти згідно з додатком №3 до цього рішення в сумі 3 526 932 грн по загальному фонду.

5. Визначити на 2021 рік відповідно до статті 55 Бюджетного кодексу України захищеними видатками загального фонду районного бюджету на: 

- оплату праці працівників бюджетних установ (код 2110); 

- нарахування на заробітну плату (код 2120); 

- придбання медикаментів та перев'язувальних матеріалів (код 2220); 

- забезпечення продуктами харчування (код 2230); 

- оплата комунальних послуг та енергоносіїв (код 2270); 

- соціальне забезпечення (код 2700); 
- поточні трансферти місцевим бюджетам (2620).
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6. Затвердити резервний фонд районного бюджету в розмірі 1000 грн, що становить 0,66 відсотка загального фонду районного бюджету (без урахування обсягу міжбюджетних трансфертів).

7. Затвердити в складі видатків районного бюджету кошти на реалізацію місцевих (регіональних) програм у сумі 2 020 400 грн згідно з додатком №4 до цього рішення.

8. Відповідно до статей 43 та 73 Бюджетного кодексу України надати право відділу фінансів районної державної адміністрації отримувати у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України:

- позики на покриття тимчасових касових розривів районного бюджету, пов’язаних із забезпеченням захищених видатків загального фонду, в межах поточного бюджетного періоду за рахунок коштів єдиного казначейського рахунку на договірних умовах без нарахування відсотків за користування цими коштами з обов'язковим їх поверненням до кінця поточного бюджетного періоду.

9. При надходженні (зменшенні) у міжсесійний період трансфертів (дотацій, субвенцій) з інших бюджетів, понад обсяги, враховані в районному бюджеті на 2021 рік, дозволити районні державній адміністрації збільшувати (зменшувати) обсяг доходів та видатків районного бюджету на суму трансфертів, одержаних з інших бюджетів та проводити розподіл і перерозподіл зазначених видатків між кодами функціональної та економічної класифікації  видатків з наступним внесенням змін до рішення про районний  бюджет.

Зазначені зміни вважати змінами, внесеними до районного бюджету на 2021 рік.

10. Головним розпорядникам коштів районного бюджету забезпечити:

1) затвердження паспортів бюджетних програм протягом 45 днів з дня набрання чинності цим рішенням;

2) здійснення управління бюджетними коштами в межах встановлених їм бюджетних повноважень та оцінки ефективності бюджетних програм, забезпечуючи ефективне, результативне і цільове використання бюджетних коштів, організацію та координацію роботи розпорядників бюджетних коштів нижчого рівня та одержувачів бюджетних коштів у бюджетному процесі;

3) взяття бюджетних зобов’язань та здійснення витрат бюджету з урахуванням вимог чинного бюджетного законодавства;

4) доступність інформації про бюджет відповідно до законодавства;

5) в першочерговому порядку потребу в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати; на проведення розрахунків за електричну та теплову енергію, водопостачання, водовідведення, природний газ та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними установами.

11. У процесі виконання районного бюджету за обґрунтованим поданням головного розпорядника коштів районного бюджету відділ фінансів районної державної адміністрації у межах загального обсягу бюджетних призначень за бюджетною програмою здійснює перерозподіл бюджетних асигнувань, затверджених у розписі бюджету та кошторисі в розрізі економічної класифікації видатків бюджету.

12. Установити, що у загальному фонді районного бюджету на 2021 рік до доходів належать надходження, визначені статтею 64-1 Бюджетного кодексу України та трансферти, визначені статтею 101 Бюджетного кодексу України.
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13. Установити, що джерелами формування спеціального фонду районного бюджету на 2021 рік у частині доходів є надходження, визначені статтею 69-1 Бюджетного кодексу України.

14. Установити, що джерелами формування спеціального фонду районного бюджету на 2021 рік у частині фінансування є надходження, визначені статтею 71 Бюджетного кодексу України.

15. Установити, що це рішення набирає чинності з 01 січня 2021 року.

16. Додатки № 1-4 до цього рішення є його невід’ємною частиною.

17. Виконавчому апарату районної ради забезпечити оприлюднення цього рішення в десятиденний строк з дня його прийняття відповідно до статті 28 Бюджетного кодексу України.

Голова районної ради





        Олександр ЧОРНІЄВИЧ
