[image: image1.wmf]
ХМЕЛЬНИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХМЕЛЬНИЦЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

22.01.2026



       м. Хмельницький


№ 08/2026-р
	Про відбір громадян України на військову службу за контрактом та відбір кандидатів для вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України у 2026 році


Відповідно до статей 6, 27, 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», статті 36 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про військовий обов’язок і військову службу», розпорядження начальника обласної військової адміністрації від 15.01.2026 № 37/2026-р «Про відбір громадян України на військову службу за контрактом та відбір кандидатів для вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України на 2026 рік», враховуючи розпорядження голови Хмельницької районної державної адміністрації від 25.02.2022 № 27/2022-р «Про утворення Хмельницької районної військової адміністрації Хмельницької області», від 18.03.2025 № 02/2025-р/к «Про набуття статусу начальника Хмельницької районної військової адміністрації Хмельницької області» та лист Хмельницького районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки від 22.01.2026 № 1523:

1. Рекомендувати міським, селищним та сільським головам Хмельницького району:

1.1. Продовжити роботу щодо надання всебічної допомоги Хмельницькому об’єднаному міському та Хмельницькому районному територіальним центрам комплектування та соціальної підтримки у виконанні заходів, пов’язаних із комплектуванням Збройних Сил України військовослужбовцями за контрактом та відбором кандидатів для вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України.

1.2. Сприяти посадовим особам територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки у проведенні рекламно-агітаційної та роз’яснювальної роботи, спрямованої на підняття у суспільстві престижності військової служби за контрактом у Збройних Силах України та вступу до вищих військових навчальних закладів і військових навчальних підрозділів закладів вищої освіти Збройних Сил України серед учнівської та студентської молоді.

1.3. Розробити та затвердити програми підтримки військовослужбовців, яких прийнято на військову службу за контрактом до лав Збройних Сил України (одноразової грошової допомоги у разі підписання контракту із Збройними Силами України), за рахунок місцевого бюджету.

2. Начальнику відділу оборонної, мобілізаційної та режимно-секретної роботи районної державної адміністрації:
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2.1. Продовжити роботу щодо сприяння Хмельницькому об’єднаному міському та Хмельницькому районному територіальним центрам комплектування та соціальної підтримки у виконанні заходів, пов’язаних із комплектуванням Збройних Сил України військовослужбовцями за контрактом та відбором кандидатур для вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України.

2.2. Організувати у Хмельницькому районі агітаційну та роз’яснювальну роботу із залученням засобів масової інформації, місцевих органів самоврядування, навчальних закладів, спрямовану на підняття у суспільстві престижності військової служби за контрактом, підвищення мотивації військової служби за контрактом та вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України.

3. Начальнику відділу інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю районної державної адміністрації висвітлювати рекламно-агітаційний матеріал про проходження військової служби за контрактом у Збройних Силах України та щодо вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України.

4. Начальнику управління соціально-економічного розвитку територій, архітектури, забезпечення взаємодії з органами місцевого самоврядування та державної реєстрації районної державної адміністрації сприяти посадовим особам Хмельницького об’єднаного міського та Хмельницького районного територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки у проведенні серед учнівської молоді рекламно-агітаційної роботи з питань військової служби за контрактом та можливостей вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України.

5. Рекомендувати директору Хмельницької філії Хмельницького обласного центру зайнятості надавати допомогу Хмельницькому об’єднаному міському та Хмельницькому районному територіальним центрам комплектування та соціальної підтримки у розміщенні в підпорядкованих структурних підрозділах Хмельницької філії Хмельницького обласного центру зайнятості рекламно-агітаційних матеріалів щодо проходження військової служби за контрактом. Сприяти проведенню спільних заходів у рекламуванні вакансій військових професій.

6. Рекомендувати начальникам Хмельницького об’єднаного міського та Хмельницького районного територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки надати Хмельницькій районній державній адміністрації:

- плани комплектування Збройних Сил України військовослужбовцями за контрактом та кандидатами для вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України;

- інформацію щодо ефективності проведеної роботи в населених пунктах району;

- рекламно-агітаційний матеріал щодо престижності військової служби за контрактом та вступу до вищих військових навчальних закладів Збройних Сил України, спрямований на підняття рівня престижності військової служби серед молоді.

7. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника голови районної державної адміністрації та начальників Хмельницького об’єднаного міського та Хмельницького районного територіальних центрів комплектування та соціальної підтримки.

Начальник районної 
військової адміністрації





     Костянтин КОРДОНСЬКИЙ
