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ХМЕЛЬНИЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ХМЕЛЬНИЦЬКА РАЙОННА ВІЙСЬКОВА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

26.08.2026



       м. Хмельницький


№ 127/2026-р
	Про розгортання пункту управління заходами мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади


Відповідно до законів України «Про місцеві державні адміністрації», «Про військовий обов’язок і військову службу», «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», «Про правовий режим воєнного стану», указів Президента України від 24 лютого 2022 року           № 64/2022 «Про введення воєнного стану в Україні», від 24 лютого 2022 року № 68/2022 «Про утворення військових адміністрацій», Порядку проведення призову громадян на військову службу під час мобілізації, на особливий період, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 16 травня 2024 року № 560, Тимчасової інструкції з організації та проведення призову громадян на військову службу під час мобілізації, затвердженої наказом Генерального штабу Збройних Сил України від 16 квітня 2024 року      № 194, враховуючи розпорядження голови районної державної адміністрації від 25 лютого 2022 року № 27/2022-р «Про утворення Хмельницької районної військової адміністрації Хмельницької області», розпорядження начальника районної військової адміністрації          від 08 червня 2026 року № 23/2026-р/к «Про припинення повноважень голови Хмельницької районної державної адміністрації Хмельницької області КОРДОНСЬКОГО Костянтина Вікторовича», від 11 травня 2026 року № 61/2026-р «Про розподіл обов’язків між головою, першим заступником голови, заступниками голови районної державної адміністрації» та з метою забезпечення організованого проведення заходів мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади:


1. Розгорнути пункт управління заходами мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади (далі – пункт управління) на базі Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки у складі групи управління проведенням заходів мобілізації та групи контролю за ходом проведення мобілізації.

2. Призначити:

начальником пункту управління - начальника Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки;

заступником начальника пункту управління - заступника голови Хмельницької районної державної адміністрації відповідно до розподілу обов'язків.

3. Затвердити посадовий склад пункту управління:
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- групи управління проведенням заходів мобілізації (далі – група управління) згідно з додатком 1;

- групи контролю (далі – група контролю) за ходом проведення мобілізації згідно з додатком 2.

4. Затвердити Положення про пункт управління заходами мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади на згідно з додатком 3.

5. Начальнику Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки:

- організувати розгортання та роботу групи управління та групи контролю пункту управління при Хмельницькому об’єднаному міському територіальному центру комплектування та соціальної підтримки;
- підготувати на пункті управління робочі місця для призначеного посадового складу та комплекти відповідної робочої документації;
- розробити та затвердити посадові інструкції посадового складу пункту управління та розпорядок його роботи;
- організувати належний пропускний режим до пункту управління із запровадженням відповідних перепусток для призначеного посадового складу пункту управління;
- визначити розподіл та графік чергування особового складу Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки для забезпечення цілодобового функціонування пункту управління.
6. 
Начальнику Хмельницького районного управління поліції Головного управління Національної поліції в Хмельницькій області, начальнику Хмельницького районного управління цивільного захисту та превентивної діяльності Головного управління Державної служби України з надзвичайних ситуацій у Хмельницькій області та Хмельницькому міському голові забезпечити участь та безперебійну роботу своїх представників на пункті управління.

7. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови Хмельницької районної державної адміністрації відповідно до розподілу обов’язків та начальника Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

Перший заступник голови 

районної державної адміністрації                                                                  Валерій ЧЕРВАТЮК

ЗАТВЕРДЖЕНО

Додаток 1

до розпорядження начальника 

районної військової адміністрації

26.08.2026 № 127/2026-р
ПОСАДОВИЙ СКЛАД

групи управління проведенням заходів мобілізації пункту управління заходами мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади

Начальник групи управління проведенням заходів мобілізації пункту управління – заступник начальника Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки (далі – Хмельницького ОМТЦК та СП) - начальник мобілізаційного відділення;
Посадовий склад:

заступник голови Хмельницької міської ради;

начальник групи психологічної підтримки персоналу Хмельницького ОМТЦК та СП;

начальник відділення військового обліку та бронювання Хмельницького ОМТЦК та СП;

начальник відділення призову Хмельницького ОМТЦК та СП;

начальник групи обліку офіцерів запасу Хмельницького ОМТЦК та СП;

начальник адміністративного відділення Хмельницького ОМТЦК та СП;

начальник відділення забезпечення Хмельницького ОМТЦК та СП;

представник Хмельницької міської ради;
представник Хмельницького районного управління поліції Головного управління Національної поліції у Хмельницькій області;

представник Хмельницького районного управління Головного управління Державної служби з надзвичайних ситуацій України у Хмельницькій області;
представник Хмельницького міського відділу СБУ у Хмельницькій області.

Начальник управління з питань оборонної, 

мобілізаційної, режимно-секретної роботи, 

цивільного захисту та взаємодії з 

правоохоронними органами адміністрації


       Валентина ЖУКОВСЬКА
ЗАТВЕРДЖЕНО

Додаток 2

до розпорядження начальника 

районної військової адміністрації

26.08.2026 № 127/2026-р
ПОСАДОВИЙ СКЛАД

групи контролю за ходом проведення мобілізації пункт управління заходами мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади

Начальник групи контролю за ходом проведення мобілізації пункту управління – начальник відділення військового обліку та бронювання Хмельницького ОМТЦК та СП (далі – Хмельницького ОМТЦК та СП);
Посадовий склад:

старший офіцер Хмельницького ОМТЦК та СП;

старший офіцер мобілізаційного відділення Хмельницького ОМТЦК та СП;

офіцер мобілізаційного відділення Хмельницького ОМТЦК та СП;

оператор мобілізаційного відділення Хмельницького ОМТЦК та СП;

начальник групи військового обліку сержантів і солдат запасу Хмельницького ОМТЦК та СП;

офіцер відділення призову Хмельницького ОМТЦК та СП;

офіцер відділення призову Хмельницького ОМТЦК та СП;

офіцер відділення призову Хмельницького ОМТЦК та СП;

оператор відділення призову Хмельницького ОМТЦК та СП;

оператор відділення призову Хмельницького ОМТЦК та СП;

оператор відділення призову Хмельницького ОМТЦК та СП;

оператор групи обліку офіцерів запасу Хмельницького ОМТЦК та СП;

особовий склад взводу охорони, відповідно до графіку чергування щодо контролю за ходом оповіщення військовозобов’язаних та резервістів.

Начальник управління з питань оборонної, 

мобілізаційної, режимно-секретної роботи, 

цивільного захисту та взаємодії з 

правоохоронними органами адміністрації


       Валентина ЖУКОВСЬКА









ЗАТВЕРДЖЕНО









Додаток 3

до розпорядження начальника районної військової адміністрації

26.08.2026 № 127/2026-р
ПОЛОЖЕННЯ

про пункт управління заходами мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади

1. Загальні відомості

1.1. Під час проведення заходів мобілізації рішенням начальника Хмельницької районної військової адміністрації для організованого оповіщення, призову і відправки військовозобов'язаних, призваних на військову службу під час мобілізації, розгортаються пункти управління заходами мобілізації, дільниці та штаби оповіщення та пункти збору військовозобов’язаних.

1.2. Пункт управління заходами мобілізації на території Хмельницької міської територіальної громади (далі — пункт управління) — це сукупність робочих місць, обладнаних засобами зв'язку та обробки інформації, який призначений для організації контролю за оповіщенням, збором, призовом, поставкою та прийомом людських мобілізаційних ресурсів, а також для своєчасного подання звітності про хід виконання зазначених заходів.

1.3. Структуру та склад відповідних елементів пункту управління, місце та порядок їх розгортання і роботи визначається розпорядженням начальника районної військової адміністрації на території відповідальності. Пункт управління має забезпечити цілодобовий збір, аналіз та подання інформації про проведення заходів призову військовозобов’язаних та їх прийому у військових частинах.

1.4. Пункт управління розгортається на базі Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки (далі — Хмельницький ОМТЦК та СП), до складу якого призначається необхідна кількість особового складу, що спроможна здійснити організацію, управління та контроль за проведенням заходів мобілізації на території відповідальності громади.

1.5. Керівництво пунктом управління покладається на начальника Хмельницького об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

1.6. Режим функціонування

Начальник пункту управління організовує цілодобову роботу та належне функціонування елементів пункту управління.

Для проведення заходів призову військовозобов’язаних на військову службу під час мобілізації в умовах правового режиму воєнного стану та контроль за виконанням цих заходів на пункті управління здійснюється цілодобово.

У денний час до роботи на пункті управління залучається посадовий склад, затверджений розпорядженням начальника Хмельницької районної військової адміністрації.

В нічний час, з метою безперебійної організації та контролю формування команд і партії людських ресурсів і транспортних ресурсів та поставки їх до військових організаційних структур, зі складу посадових осіб від Хмельницького ОМТЦК та СП на пункті управління призначаються чергова зміна.

2. Для організації управління оповіщенням, збором, призовом, поставкою мобілізаційних ресурсів та контролю за ходом проведення мобілізації на пункті управління розгортається робота груп за напрямками:
- управління проведенням заходів мобілізації;

- контролю за ходом проведення мобілізації.
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2.1. Група управління проведенням заходів мобілізації
2.1.1. Основними завданнями та обов'язками групи управління є:

- керівництво за виконанням заходів мобілізації людських і транспортних ресурсів на території Хмельницької міської територіальної громади;

- розробка проєктів наказів та розпоряджень Хмельницького об’єднаного міського ТЦК та СП за напрямками своєї відповідальності, доведення їх до особового складу Хмельницького ОМТЦК та СП, керівників підприємств, установ та організацій всіх форм власності;
- оповіщення та координація взаємодії з управителями муніципальних компаній, зокрема: КП «ОЗЕРНА», КП «ЦЕНТРАЛЬНА», КП «ПІВДЕННО-ЗАХІДНА», КП «ДУБОВЕ», КП «ПРОСКУРІВСЬКА» Хмельницької міської ради;
- встановлення безпосереднього зв'язку та робота зі старостами старостинських округів з центрами у селах Шаровечка, Олешин, Пирогівці, Давидківці, Богданівці та Копистин Хмельницької міської територіальної громади та здійснення контролю за виконанням ними завдань з оповіщення;
- організація взаємодії з Хмельницькою районною військовою адміністрацією, Хмельницькою міською радою, Хмельницьким районним управлінням ГУ ДСНС та Хмельницьким районним управлінням Національної поліції з питань забезпечення виконання заходів проведення мобілізації людських і транспортних ресурсів.

- прийняття оперативних рішень щодо коригування маршрутів груп оповіщення та посилення контролю на дільницях.
2.1.2. Документи групи управління проведенням заходів мобілізації:

- план поставки людських мобілізаційних ресурсів на місяць;

- план поставки транспортних ресурсів на місяць;

- графік поставки людських мобілізаційних ресурсів до визначених військових частин;

- схема організації зв’язку та взаємодії;

- персональний склад пункту управління;

- посадові інструкції групи управління;

- робочі зошити посадових осіб групи управління;

- розрахунки та довідкові матеріали.

Керівництво групою управління за ходом проведення заходів мобілізації пункту управління покладається на заступника начальника Хмельницького ОМТЦК та СП – начальника мобілізаційного відділення.

До складу групи управління проведенням заходів мобілізації залучаються посадові особи Хмельницького ОМТЦК та СП, представники від Хмельницької районної військової адміністрації, Хмельницької міської ради, Хмельницького районного управління поліції Головного управління Національної поліції у Хмельницькій області, Хмельницького районного управління Головного управління Державної служби з надзвичайних ситуацій України у Хмельницькій області, Хмельницького міського відділу Служби безпеки України у Хмельницькій області.

2.2. Група контролю за ходом проведення мобілізації.
2.2.1. Основними завданнями та обов'язками групи контролю є:

- здійснення щоденного та безперервного контролю подання посадовими особами пункту управління донесень, визначених табелем термінових донесень та розпорядженнями начальників Хмельницького обласного ТЦК та СП і Хмельницького ОМТЦК та СП;

- підтримання постійної взаємодії з Хмельницькою міською радою та Хмельницькою районною військовою адміністрацією з питань збору аналітичних відомостей;
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- подання до розпорядження начальника Хмельницької районної військової адміністрації пропозицій з проведення мобілізації людських і транспортних ресурсів на території Хмельницької міської територіальної громади;

- своєчасне інформування начальника Хмельницької районної військової адміністрації про хід проведення заходів мобілізації людських і транспортних ресурсів на території Хмельницької міської територіальної громади;

- ведення відомостей обліку результатів проходження військово-лікарських комісій (ВЛК) та відомостей оперативного обліку мобілізаційних ресурсів.

Керівництво групою контролю за ходом проведення заходів мобілізації пункту управління покладається на начальника відділення військового обліку та бронювання Хмельницького ОМТЦК та СП.

2.2.2. Документи групи контролю за ходом проведення мобілізації:

- персональний склад групи контролю за ходом проведення мобілізації;

- посадові інструкції групи контролю;

- графік чергування особового складу групи контролю;

- розрахунок розподілу особового складу групи контролю по елементам пункту управління;

- журнал реєстрації розпоряджень (вхідних, вихідних);
- схема зв’язку та обміну інформацією;

- відомість контролю за ходом поставки військовозобов’язаних до військових частин (установ) Збройних Сил України та інших військових формувань;

- відомість контролю за ходом надходження транспортних засобів;

- відомість контролю за ходом проведення медичних оглядів;

- план поставки людських мобілізаційних ресурсів на місяць;

- план поставки транспортних ресурсів;

- витяг з Табелю термінових донесень;

- оперативні донесення за встановленими формами (зокрема 2.32., 2.33., 2.34., 2.38.);

- графік поставки людських мобілізаційних ресурсів до визначених військових частин;

- відомість поставок у період з 24.02.2022 по теперішній час;

- робочі зошити посадових осіб групи контролю, розрахунки та довідковий матеріал.

До складу групи контролю за ходом проведення мобілізації залучаються посадові особи Хмельницького ОМТЦК та СП.
3. Черговий пункту управління мобілізацією:

3.1. Черговими пункту управління мобілізацією призначаються офіцери підрозділів Хмельницького ОМТЦК та СП та роти охорони.

Документація чергового пункту управління мобілізацією включає:

- персональний склад пункту управління мобілізацією;

- графік чергування черговими пункту управління мобілізацією;

- робочий зошит чергового пункту управління мобілізацією;

- журнал реєстрації розпоряджень (вхідних, вихідних);

- схема організації зв’язку;

- план поставки людських мобілізаційних ресурсів на місяць;

- план поставки транспортних ресурсів;

- графік поставки людських мобілізаційних ресурсів до визначених військових частин;

- розрахунки та довідковий матеріал. 

Черговий підпорядковується начальнику Хмельницького ОМТЦК та СП та начальнику мобілізаційного відділення
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3.2. Черговий пункту управління мобілізацією відповідає за:

- своєчасне доведення розпоряджень до посадових осіб пункту управління, оповіщення пункту попереднього збору військовозобов’язаних та техніки, пункту збору (за необхідності); 
- ведення обліку кількості оповіщених та не оповіщених військовозобов’язаних і постачальників техніки, кількості відправлених мобілізаційних ресурсів у визначені організаційні структури Збройних Сил України та інших складових сил оборон; 
- встановлення взаємодії з групами контролю Хмельницької районної військової адміністрації та Хмельницької міської ради; 
- своєчасну доповідь начальнику Хмельницького ОМТЦК та СП;

.

4. Черговий по автоматизованій системі «Оберіг»:

4.1. Черговий по автоматизованій системі «Оберіг» пункту управління відповідає за:

- підтримання обладнання автоматизованої системи «Оберіг» у робочому стані;

- своєчасне внесення змін до облікових даних військовозобов’язаних та резервістів (після уточнення даних та проходження ВЛК);

- підтримання взаємодії з черговим пункту управління та черговим по автоматизованій системі «Оберіг» Хмельницького обласного територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

Черговий підпорядковується безпосередньо начальнику Хмельницького ОМТЦК та СП та начальнику мобілізаційного відділення.

4.2. Документація чергового по автоматизованій системі «Оберіг»:
· інструкція чергового по автоматизованій системі «Оберіг»;

· графік чергування черговими по автоматизованій системі «Оберіг»;

· робочій зошит чергового по автоматизованій системі «Оберіг»;

· розрахунки та довідковий матеріал.

5. Матеріально-технічне забезпечення:

- столи та стільці офісні (із розрахунку на кожного працюючого згідно із затвердженим штатом);
- технічні засоби обробки інформації (персональні комп'ютери, багатофункціональні пристрої, принтери);

- засоби проводового, стільникового та супутникового зв'язку (телефони, радіостанції тощо);

- канцелярське приладдя та витратні матеріали в необхідній кількості.

Начальник управління з питань оборонної, 

мобілізаційної, режимно-секретної роботи, 

цивільного захисту та взаємодії з 

правоохоронними органами адміністрації

        Валентина ЖУКОВСЬКА

